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青森県における「多様性のある職場づくり」に関する取組を一層進展させるため、県内の「産・官・学・

金」を構成員とした推進連絡会議を立上げました。事例紹介や各企業等における「多様性のある職場づくり」

に関する情報交換・取組の理解促進を図り、働き甲斐のある職場づくりに向けた機運の醸成を図り、青森県

への人口定着に結びつけていくことを目的としています。大学生も構成員として参加し、若者の意見も取り

入れます。 

第１回は７月１７日に、キックオフミーティングとして、女性、外国人、障がい者を含め、多様な人材を

活用してイノベーションの創出、生産性向上等の成果を上げている企業として、経済産業省認定「ダイバー

シティ経営企業１００社」に選ばれた高知県 菊水酒造株式会社の春田社長等をお招きして、事例紹介をしな

がら意見交換をし、大きな反響を得ました。（参加者６０名） 

この度、第２回「青森県多様性のある職場づくり推進連絡会議」を開催いたします。 

今回は大分大学の石川雄一氏に、本会議の先進事例である「おおいた連携ダイバーシティ推進会議」につ

いて事例紹介していただき、構成員とじっくり意見交換する場にしたいと考えております。 

 なお、本会議は今年度に３回（第3回2月）の開催を予定しています。 
 

 

Ⅰ．日時・場所    

日 時：令和元年１０月２５日（金）14：30～16：30 

場 所：青森県庁 西棟８Ｆ 中会議室 

対 象：青森県内の企業等１５団体程度（各１～２名）及び青森県内大学生４～５名 

 
 

Ⅱ．プログラム    

＜大分連携ダイバーシティ推進会議の紹介＞ 

ゲスト 石川雄一氏（大分大学工学部教授・おおいた連携ダイバーシティ推進員） 

＜トークセッション＞ 

＜質疑応答・意見交換＞ 
 

 

Ⅲ．議長    

 議長 青森県立保健大学産学官金連携推進特命部長 小山内豊彦氏（社会福祉学科特任教授） 

 

 

 

 

 

 

第２回「青森県多様性のある職場づくり推進連絡会議」の開催について 

問い合わせ******************************************** 
 青森県立保健大学  

  〒030-8505 青森市浜館間瀬58－１ 

  TEL:017-765-２１４４  FAX:017-765-２１８８ 

  担当：教務学生課 小向 

********************************************************** 


